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Regulamin
Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej ,Wspodlnota”.
w Tczewie

Regulamin jest kwintesencjg elementéw prawnych i ustalonych zasad, ktérymi Zarzad Spotdzielni powinien
kierowad sie w czasie wypetniania obowigzkdw zwigzanych z kierowaniem Spoétdzielnig Mieszkaniowa
,Wspolnota” w Tczewie.

§1

Zarzad Spétdzielni Mieszkaniowej ,wspdinota” w Tczewie dziata na podstawie przepiséw:
1. Ustawy: ,Prawo Spétdzielcze” z dnia 16.wrzesnia 1982r wraz z pdiniejszymi zmianami (tekst jednolity:
Dz. U. z 2018 roku poz. 1285),
2. ustawy z dnia 15 grudnia 2000 roku o spétdzielniach mieszkaniowych (tekst jednolity: Dz. U. 2 2018 roku
poz. 845, z podin. zmianami
3. Statutu Spétdzielni Mieszkaniowej , Wspdinota” w Tczewie zatwierdzonego na Walnym Zgromadzeniu w
dniu 18-06-2019 roku Uchwatg nr 9/13 z dnia 18-06-2019 roku
4. uchwat Walnego Zgromadzenia, uchwat i zaleceri Rady Nadzorcze], uchwat podjetych przez Zarzad oraz
zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.
Ponadto zarzgdzajac Spétdzielnig Mieszkaniowa Zarzad zobowigzany jest do przestrzegania wszystkich
aktéw prawnych natury ogdlnejdotyczacych dziatalnosci Spétdzielni Mieszkaniowej i zabezpieczajgcych
interesywszystkich Cztonkéw Spotdzielni.

§2

1. Zarzad skiada sie z 3 Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Spétdzielnii dwéch Czionkow - zastgpcow
wybranych sposréd Cztonkéw Spétdzielni na czas nieokreslonyprzez Rade Nadzorcza poprzez podjecie
stosownej uchwaty. W razie nieobecnosci Prezes wyznacza swego zastepce.

2. Do Zarzadu moze byé wybrana przez Radg Nadzorcza w procesie rekrutacji osoba niebgdaca Cztonkiem
Spotdzielni: posiadajaca 3 — letni staz pracy, odpowiednie wyksztafcenie, doswiadczenie w
organizowaniu i kierowaniu praca podmiotéw gospodarczych oraz wykazac sig znajomoscia
problematyki spotdzielczosci mieszkaniowe;j.

3. Rada Nadzorcza moze odwota¢ Cztonkéw Zarzadu, po uprzednim pisemnym uzasadnieniu i
postepowaniu zgodnie z Kodeksem Pracy.

4. Walne Zgromadzenie moze odwotac tych Cztonkdéw Zarzadu, ktorym nie udzielito absolutorium,
niezaleznie od tego, ze w my$l postanowienia Statutu wyboru Cztonkéw Zarzadu dokonuje Rada
Nadzorcza, przy czym uchwata w tej sprawie wymaga 2/3 oddanych gtoséw Cztonkéw obecnych i
bioracych udziat w gfosowaniu na Walnym Zgromadzeniu (§ 26 pkt.5, ppkt. 1). Odwotanie wymaga
pisemnego uzasadnienia.

5. Z Cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spétdzielni Mieszkaniowej Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek
pracy w zaleznosci od powierzonego stanowiska na podstawie umowy o prace, stosownie do
wymogéw Kodeksu Pracy.

6. Czlonkowie Zarzadu zatrudnieni sa w Spétdzielni zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy w odpowiednim
wymiarze godzin dostosowanym do aktualnych potrzeb spotdzielni.

7. Odwotanie Cztonkéw Zarzadu nie narusza ich uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.
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1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Spotdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz w granicach ustalonych w
ustawie oraz Statucie Spdétdzielni.
2. Zarzad podejmuje wszelkie decyzje niezastrzezone w ustawie lub statucie dla innych organow
Spotdzielni i nadzoruje ich wykonanie.



3. Zarzad ma prawo do podejmowania uchwat w kazdej sprawie niezastrzezonej dla innych organow
spotdzielni dotyczacej biezace] dziatalnosci Spotdzielni.

4. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, a w szczegdinosci:

1) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Spétdzielni oraz w sprawach
stwierdzenia nabycia albo utraty cztonkostwa.
2) zawieranie umow o budowe lokali,
3) podejmowanie czynnosci zwigzanych z przenoszeniem wtasnoéci domow lub lokali,
4) zawieranie uméw o ustanowienie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,
5) zawieranie umdw o ustanowienie odrebnej wiasnosci lokalu,
6) zawieranie umdw o przeniesienie wiasnosci lokalu,
7)  sporzadzanie projektéw plandw gospodarczych,
8) prowadzenie dziatalnosci Spétdzielni na podstawie uchwalonych planéw i
wykonywanie zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,
9) zabezpieczenie majgtku Spétdzielni,
10) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci i sprawozdar finansowych oraz
przedktadanie ich Radzie Nadzorczej Spdtdzielni i do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,
11)  przygotowywanie projektéw uchwat poddawanych pod glosowanie Walnego Zgromadzenia i Rady
Nadzorczej,
12)  zwolywanie posiedzen Walnego Zgromadzenia i jego przygotowywanie pod wzgledem formalnym
oraz przediozenie zgtoszonych przez cztonkéw Spétdzielni propozydji do porzadku obrad,
14)  udzielanie pethomocnictw zacigganie kredytéw bankowych i innych zobowigzan,
15)  wspétdziatanie z organami wiadzy rzadowej i samorzadowej oraz organizacjami
spoéidzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi oraz z innymi organizacjami.
16)  Zarzad spétdzielni prowadzi odrebnie dla kazdej nieruchomosci:
a) ewidencje i rozliczenie przychoddw i kosztéw, o ktérych mowa w §14 ust.6 - Statutu Spotdzielni;
b) ewidencje wszystkich wptywdw i wydatkdw funduszu remontowego tych nieruchomosci.
17) Ustala wysokosci opfat za odpisy i kopie dokumentdw wydawanych na zadanie cztonkéw Spotdzielni lub innych
uprawnionych oséb.

5. Zarzad przynajmniej raz w roku zwotuje Walne Zgromadzenie Cztonkdw i mieszkaricow Spotdzielni, na
ktérym przedstawia sprawozdanie roczne, uchwala plany remontowe i eksploatacyjne oraz wnioskuje
o udzielenie na kolejny rok absolutorium dla kazdego z Cztonkdw Zarzadu.

6. Zarzad udziela petnomocnictwa do prowadzenia okreslonej dziatalnosci w tym: administrowania
Spotdzielnia, zaciggania kredytéw bankowych i innych zobowiazan dla realizacji planow i biezgcych
potrzeb w dziatalnosci Spoétdzielni.

7. Cztonek Zarzadu, ktéry gtosowat przeciwko decyzji moze wnie$¢ do protokotfu zastrzezenia. Wniesienie
zastrzezen nie zwalnia cztonka Zarzadu z obowigzku stosowania sie do decyzji podjetej przez Zarzad w
danej sprawie.

8. Uchwaty Zarzadu powinny zawiera¢: numer uchwaty, date podjecia i tytut okreslajacy sprawe, w ktorej
uchwata zostata podjeta, date wejscia w zycie i przepisy merytoryczne.

§4
1. Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych posiedzeniach Zarzadu, ktére odbywajg si¢ dwa razy w
tygodniu, a dni posiedzert odnotowywane s3 na liscie obecnosci.
2. Prezes Zarzadu ustala termin i porzgdek obrad posiedzenia, ktére sg protokotowane i podpisywane
przez wszystkich obecnych Cztonkéw Zarzadu.
Porzadek obrad winien przewidywad rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu pracy Zarzgdu oraz
biezacej dziatalnosci Spétdzielni Mieszkaniowej , Wspdlnota”.
Protokét z posiedzenia winien zawierad:
a) numer kolejny (w danym roku kalendarzowym) i date posiedzenia.
b) nazwiska cztonkdw Zarzadu i innych oséb uczestniczacych w posiedzeniu.
¢) zwiezie streszczenie spraw omawianych na posiedzeniu.
d)tresé podjetych decyzji.
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3. O posiedzeniach Zarzadu i porzadku obrad zainteresowani powinni by¢ powiadomieni, co najmniej na
2 dni przed posiedzeniem.

4. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykig wiekszoscig gfoséw. Do waznosci uchwat konieczna jest obecno$¢
Prezesa Zarzadu i co najmniej jednego Cztonka Zarzagdu. W razie nieobecnosci Prezesa Zarzadu jego
uprawnienia, o ktérych mowa wyzej przystuguja wyznaczonemu przez niego Z-cy Prezesa lub
petnomocnikowi Prezesa na podstawie udzielonego petnomocnictwa wpisanego do protokotu Zarzadu.

5. W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwotanie posiedzenia Zarzadu nie jest mozliwe podjecie
decyzji moze nastapic obiegiem, tj. w drodze podpisywania decyzji kolejno przez poszczegoinych
Cztonkdw Zarzadu. PrezesZarzadu podejmuje decyzjeostatni.

6. Kierownikiem biezace] dziatalnosci spétdzielni w okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu jest Prezes
Zarzadu. Do Niego nalezy ogélne kierownictwo, nadzér i kontrola catoksztattu biezacej dziatalnosci
Spétdzielni z wytgczeniem spraw zastrzezonych dla innych organéw Spotdzielni.

7. W posiedzeniach Zarzagdu mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym Przewodniczgcy Rady Nadzorczej tub
przedstawiciel uprawniony przez Prezydium Rady Nadzorczej oraz moga brac udziat inne zaproszone
przez Zarzad lub Prezesa Zarzgdu osoby.

§5
Zarzad jest zobowigzany:
1. Uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej na jej zaproszenie, udziela¢ Radzie potrzebnych
wyjasnien i przedstawiaé zgdane materiaty i dowody dotyczace dziatalnosci Spotdzielni
2. Dokonywaé okres$lonej analizy dziatalnosci Spétdzielni Mieszkaniowej.
3. Opracowywac wiasciwe regulaminy i przedktadac je do akceptacji odpowiednim organom
spotdzielni.
§6
1. Prezes Zarzadu w zakresie niezastrzezonym do kolegialnej decyzji Zarzadu(§ 3,p.3 regulaminu pracy
Zarzadu) podejmuje decyzje niezbedne dla wtasciwego wykonywania biezacych zadan Spotdzielni.
2. Prezesowi Zarzadu podlegajg bezposérednio zatrudnieni przez Rade Nadzorczg dwaj Cztonkowie
Zarzadu i wszyscy inni zatrudnieni pracownicy Spotdzielni oraz Administrator Spotdzieini.
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Do zakresu obowiazkdw Prezesa Zarzadu dla wiasciwego wykonywania biezacych zadan Spotdzielni

nalezy w szczegolnosci:
1. Koordynowanie i nadzorowanie pracy pozostatych Cztonkdw Zarzgdu w toku biezgcej dziatalnosci

Spotdzielni Mieszkaniowe;j.
2. Reprezentowanie Spotdzielni na zewnatrz oraz upowaznianie do reprezentowania Spétdzielni

Czlonkdéw Zarzadu i innych pracownikdw.
3. Informowanie na biezaco Cztonkéw Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach wynikajgcych z

reprezentowania Spotdzielni.
§8

Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci zastepuje wyznaczony przez Prezesa Cztonek Zarzadu .

89
Prezes i Cztonkowie Zarzadu kieruja pracami przypisanymi im bezposrednio obszarami dziatalnosci
Spodtdzielni.

§10
Oéwiadczenie woli w zakresie finansowym oraz praw i obowigzkéw majgtkowych iza Spétdzielnie
Mieszkaniowa skfadaja tacznie przynajmniej dwaj Cztonkowie Zarzadu lub jeden Cztonek Zarzadu i osoba

przez Zarzad do tego upowazniona.

§11



1. Przekazanie czynnosci przez ustepujacy Zarzad nastepuje protokolarnie — protokotem zdawczo-
odbiorczym przy udziale przedstawiciela Rady Nadzorcze;.

2. Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazanych spraw oraz dane
odzwierciedlajace aktualny stan przekazanych danych Spoétdzielni.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczgce w czynnosciach
przekazania otrzymuja: przekazujacy, przyjmujacy, jeden egzemplarz protokotu pozostaje w aktach.

§12

Regulamin zostat uchwalony w dniu Aboqw .. uchwatg Rady Nadzorczej Nr J:bﬁ‘lwg i obowigzuje

z dniem uchwalenia.

. W sprawach nieunormowanych niniejszym regulaminem decyduje Zarzad Spoétdzielni Mieszkaniowej
L, Wspdlnota” w Tczewie w granicach uprawnieri okreslonych w statucie spofdzielni i innymi przepisami
prawa, pod warunkiem, ze sprawa nie nalezy do kompetencji innych organéw Spétdzielni Mieszkaniowej

,Wspdlnota”w Tczewie
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